COMUNA MOARA

JUDETUL SUCEAVA

Comuna Moara, sat.Moara Nica,
Str.Universitatii nr.213

Tel. 0230-536025; fax: 0230/536136
e-mail: primariamoara@yahoo.com

Nr 0I5 G 104.03.2025

ANUNT CONCURS DE PROMOVARE
N GRAD PROFESIONAL

Tn baza prevederilor art. 477-479 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completdrile ulterioare si ale art. Vil alin. (38) din OUG 121/2023 pentru modificarea
si completarea Codului administrativ, Primdria comunei Moara, judetul Suceava, organizeaza
concurs in vederea promovarii in grad profesional superior a unui functionar public din
Compartimentul Economic al aparatului de specialitate al primarului comunei Moara.

Functia publicd scoasd la concurs:
- consilier, clasa |, grad superior, Compartimentul economic

Examenul de promovare constd in 3 probe succesive, dupd cum urmeaza: verificarea
eligibilitdtii candidatilor n urma depunerii dosarelor de examen, proba scrisa, interviul.

Se pot prezenta la urmdtoarea proba numai candidatii declarati admisi la proba precedenta.

e Proba scrisd — se va desfasura in data de 04.04.2025, cu incepere de la ora 12:00, la sediul
Primariei comunei Moara;

e Interviul - se va desfdsura in termenul prevdzut la art. 103 din Anexa nr. 10 a OUG nr.
57/2019, cu modificdrile si completdrile ulterioare; data, ora si locul sustinerii probei interviului se
afiseazd odatd cu rezultatele la proba scrisa.

Conditiile de participare:
e 53 aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaz3;
e 53 fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor profesionale
individuale in ultimii 2 ani de activitate;
e sd nu aibd o sanctiune disciplinara neradiata.

Acte necesare pentru inscriere:
Tn vederea participarii la concurs, in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului pe
pagina de internet a autoritdtii sau institutiei publice organizatoare, in perioada 04-
24.03.2025, candidatii depun la sediul Primariei comunei Moara, prin intermediul unui
serviciu de curierat sau in format electronic, la adresa de e-mail primariamoara@yahoo.com,
dosarul de concurs.




Dosarelor de examen transmise de candidati la adresa de e-mail primariamoara@yahoo.com
dupa terminarea programului de lucru al Primariei Moara, dar in perioada de depunere a
dosarelor de examen, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucrdtoare urmatoare, iar
dosarul de examen este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de examen se depun in copie, cu obligatia candidatului
de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in
cazul promovarii examenului.

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

formularul de nscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10. la OUG nr. 57/2019, cu
madificarile si completarile ulterioare, completat de candidat;

adeverinta eliberatd de Primaria Moara pentru atestarea vechimii in gradul profesional din
care se promoveazad, precum si pentru atestarea situatiei disciplinare a functionarului public
in care se mentioneaza expres dacd acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune disciplinar3, care s3
nu fi fost radiat3;

copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
in care functionarul public s-a aflat in activitate;

Bibliografie si tematica pentru functia de Consilier, Clasa: I, Grad profesional: SUPERIOR

COMPARTIMENT ECONOMIC

1. Constitutia Romaniei, republicata

cu tematica Principii generale TITLUL II: Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale
TITLUL 1lI: Autoritatile publice, CAPITOLUL V: Administratia publicd, SECTIUNEA 2:
Administratia publica locala

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Reglementari privind respectarea demnitdtii umane, protectia drepturilor si
libertatilor fundamentale ale omului, prevenirii si combaterii incitarii la urd si discriminare
conform OUG nr. 137/2000 - integral

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare

cu tematica Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati
conform Legii nr. 202/2002 - integral

4. Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a Vl-a
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si completarile
ulterioare - Completdri: Partea a lll-a ,Administratia publica local3” si Titlul lll ale partii a VI-
a ,Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice”



cu tematica Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a I1-a, titlul | al partii a IV-a, Partea a lli-a
»Administratia publica locald” si Titlul I, Il si Ill ale p3rtii a VI-a ,Statutul functionarilor
publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta
personalului platit din fonduri publice”

5. Ordinul Ministerului Finantelor nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice,
precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificdrile si completarile ulterioare

cu tematica Ordinul Ministerului Finantelor nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale,
cu modificarile si completdrile ulterioare -integral.

6. LEGEA nr. 273 din 2006 privind finantele publice locale

cu tematica LEGEA nr. 273 din 2006 privind finantele publice locale - INTEGRAL

Notd: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate
republicarile, modificdrile si completdrile intervenite pénd la data concursului.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in perioada: 04-24 martie 2025

Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor.

Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 de ore de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Date de contact: telefon 0230536025, Secretar general - Romascan Liliana Daniela

Primar,




